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1.2. Caracterizacion de la entidad

La Universidad de Ciencias Pedagogicas “Enrique José Varona” (UCP) a cincuenta y tres afios de su
fundacién, constituye un baluarte de la obra educacional de la Revolucién con el aval ganado en la
formacion de varias generaciones de educadores, con un total de 65 975 egresados como educadoras
de circulos infantiles, maestros y profesores para los diferentes niveles de educacion y para otras
Universidades de Ciencias Pedagdgicas del pais y del mundo.

Esta enclavada en Ciudad Escolar Libertad, primer cuartel de la dictadura convertido en escuela al
triunfo de la Revolucion, con instituciones de todos los subsistemas educativos, y que funge como
laboratorio de la Universidad.

Sus aportes a la teoria pedagdgica y a la practica educativa son reconocidos en el plano nacional e
internacional, no solo en la formacién inicial y permanente, sino también en el desarrollo de
importantes investigaciones que permiten garantizar el perfeccionamiento continuo de la educacion.
No hay un logro educativo en Cuba en que esta institucion, fruto genuino de la Revolucion, no haya
contribuido de manera directa o indirecta.

La Universidad de Ciencias Pedagdgicas Enrique José Varona, fundada en 1964, es una de las
Universidades del pais que, por su aporte al desarrollo de la educacion de la nacion, declara como...

= MISION:

La formacion inicial y continua de los educadores de la capital, asi como contribuir al desarrollo de
estos procesos en el resto del pais y en otros paises del mundo.

N VISION:

Una universidad comprometida con la Revolucién. Rectora de las carreras pedagogicas del pais con
una alta calidad, resultante de su proceso de gestidn universitaria, cuyo reconocimiento se sustente en
su impacto sobre el desempefio profesional del personal docente en todos los niveles del Sistema
Nacional de Educacion y en su contribucion a la educacién de la sociedad cubana y de otros paises
del mundo.

La institucidn posee una plantilla cubierta de 1105 trabajadores, de ellos, docentes: 727 y de apoyo
378. Existen 438 profesores con categorias docentes superiores lo que representa el 60,2% del
claustro. Del total de docentes, el 84,5% ostenta categorias cientificas y académicas, que se
comportan de la siguiente manera: 201 son doctores para un 27,6%, 394 son master para un 54,2% y
19 especialistas para un 2,6%, ademas de prestigiar el claustro 4 Doctores en Ciencias y 1 previsto a
defender en el 2017. De la composicion por categorias docentes, se hace notar que existen 438
profesores con categorias docentes superiores lo que representa el 60,2% del claustro.

Posee una matricula de 4138 estudiantes de pregrado en 28 carreras, de ellas 25 estan en el curso
diurno y 23 en el CPT. Matriculados en las diversas modalidades de posgrado se tiene en la
actualidad: 2578 estudiantes para una matricula general de 6716 estudiantes en la formacion inicial y
continua. Con una relacion actual estudiante-profesor de 5,1.

Para el cumplimiento de su misién y en aras de contribuir a la solucion de los problemas de cobertura
del personal docente de la capital, nuestra institucion en los ultimos cinco afios, al igual que desde su
constitucion, ha sido protagonista de diferentes modalidades de formacion del profesional de la
educacion.
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En la actualidad, la UCP se organiza actualmente en seis facultades, en las cuales se desarrollan los
programas de formacién en: Curso Diurno (CD), Curso por Encuentro (CE), en la sede central y en
cinco filiales universitarias, el Curso de Nivel Medio Superior de dos afios y el Colegio Universitario.
Ademas, se brinda atencion metodoldgica a las dos escuelas pedagodgicas de la capital y a los
estudiantes diferidos en las unidades militares.

Las filiales universitarias municipales, estan encargadas de la formacién del profesional del area
infantil en el curso por encuentro en las carreras de Educacion Prescolar y Educacion Primaria y
radican en los municipios: Centro Habana, Plaza, Marianao, Boyeros y San Miguel del Padrén. Las
mismas garantizan un mejor acceso de los profesores que laboran en las instituciones educativas, al
proceso de superacion profesional, estructurado por regiones a solicitud de la DPE de la capital.

El mapa de carreras de la universidad esta compuesto en la actualidad por 28 carreras que tributan a
la formacion de profesionales para todos los niveles educacionales incluido el nivel universitario. De
ellas, 24 carreras iniciaron en el presente curso, como parte del perfeccionamiento de la Educacion
Superior y la aplicacion de los planes de estudio E.

Su existencia responde a la alta demanda de profesionales en estas especialidades para el trabajo en
el eslabon de base de la profesion y las 10 carreras pedagégicas de perfil técnico que se estudian en
la actualidad tributan a la formacion de profesionales en 77 perfiles de la Ensefianza Técnica y
Profesional.

Mapa actual de carreras pedagdgicas. Plan E
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Como parte de la gestion de calidad del proceso de formacion inicial del profesional, la
universidad posee:

Cantidad de carreras acreditadas de Excelencia: 2 (Especial y Logopedia)
Cantidad de carreras acreditadas como Certificadas: 2 (Lenguas Extranjeras y Espafiol-
Literatura)
Cantidad de carreras avaladas: ninguna
Cantidad de carreras posibles a acreditar: 6 (4 acreditadas y 3 en proceso de
autoevaluacion para solicitar evaluacion externa en 2017 y 2018)
Pedagogia Psicologia (oct-2017)
Marxismo Leninismo e Historia (2018)
Lenguas Extranjeras (Reacreditacion 2018)
Q Carreras no acreditadas:19, (82,6% del total de 23 Plan E)
La estrategia de acreditacion de carreras organiza los procesos de la siguiente forma:

oD OO0

Carrera Categoria de Se evaluia
acreditacion
- Pedagogia-Psicologia Autorizada Octubre 2017
- Marxismo-Historia Autorizada Prevista 2018
- Preescolar Autorizada No poseen
Primaria Autorizada matriculas en el
CD
- Matematica Autorizada Iniciaron Plan E en
- Fisica Autorizada el curso 2016-2017
P tad 2024
- Biologia Autorizada royectadas
- Geografia Autorizada
- Quimica Autorizada
- Informatica Autorizada
- Educacién Laboral Autorizada
- Eléctrica Autorizada
- Mecanica Autorizada No tienen
- matricula en todos
- Mecanizacién Autorizada sus afios
- Agropecuaria Autorizada
- Construccién Autorizada
- Economia Autorizada Previstas 2021
- Quimica Industrial Autorizada
8 Etcctrica Autorizada
- Mecanica Autorizada
= No tienen
Mecanizacion (] matricula en todos
sus anos
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En el trabajo cientifico-metodoldgico, la universidad es Centro Rector de 11 carreras y ademas
coordina el trabajo de otros 5 Centros Rectores de carreras pedagogicas (PR, VC, CA, H, S), lo
cual se cumplié de manera favorable para la elaboracion y la defensa de los planes de estudio E
en este grupo de carreras. Las carreras que se dirigen desde la universidad son:

Licenciatura en Educacion

O O O O O O O 0 0 O

o

Logopedia
Marxismo-Leninismo e Historia
Espariol y Literatura
Quimica

Biologia

Geografia

Pedagogia Psicologia
Lenguas Extranjeras
Agropecuarias
Economia

Quimica Industrial

La estrategia para gestionar la calidad del proceso de formacion del profesional, incluye a todos
los niveles organizativos y de direccion del trabajo metodolégico con énfasis en el eslabon de
base de la formacion (Dpto-carrera-disciplina-afio) e integra acciones para elevar los indicadores
de eficiencia relacionados con: la asistencia, puntualidad, promocidn y retencion y los diferentes
criterios de medida, relacionados con las variables de evaluacion comprendidas en el SEA.CU
de la JAN.

Implementacion de la politica para el fortalecimiento de la ciencia, la tecnologia, la
innovacion y la formacién doctoral

Q

ooo

U

Disminucion gradual de proyectos institucionales y crecimiento en Programas Nacionales
(25% hasta el 2021)

Incremento de la participacion de estudiantes en los Proyectos de investigacion
Intensificar el trabajo de educacién a distancia en el postgrado

Creacion de la Red Internacional de Educacion Etica, en Valores y Ciudadana RIEEVAC,
que tiene sus ramificaciones en Veracruz México y en la Republica Dominicana, ambas
redes presididas por doctores formados en los proyectos de la catedra de Etica

Red de integracion cientifica educacional (RICEDU) que permite el intercambio de
informacion y conocimiento entre sus miembros, la divulgacion de la produccion
cientifica y de eventos. Cuenta con mas de 400 miembros de diferentes paises como:
Venezuela, Ecuador, Colombia, Angola y en su mayoria profesores e investigadores de
la universidad Varona y de ofras instituciones de educaciéon superior y centros de
investigacion del pais. (ricedu@groups.facebook.com)

La institucion cuenta con 4 revistas certificadas por el CITMA e Indexadas en Base de Datos de
Impacto de los grupos Il y IV y una revista aprobada para su incorporacion en la Base de Datos
Scielo correspondiente al grupo |I.

Comportamiento de las publicaciones:
Afo 2016
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-Total Publicaciones. 1018
-En Rev. Nacionales. 476
-En Rev. Extranjeras. 6
-En Rev. Con factor de Impacto 406 (base de datos Redalyc, Scielo y Scopus)
-indice de publicacion 2016: 1,40
Afio 2017 (enero-marzo)
Total de Publicaciones registradas. 96

-En Rev. Con factor de Impacto: 20 en Revista Orbita Cientifica y 1 en Revista Bibliotecas Anales
de investigacion

-indice de publicacion primer trimestre del 2017: 0,132
-indice de publicacion 2016-2017: 1,52

Resultados aun insuficientes y que necesitan de un trabajo mas intencionado para elevar el
indice deseado, en estrecha relacion con la disponibilidad tecnoldgica que se requiere.

Lineas de investigacion cientifica institucional:

Q La formacién inicial y continua del profesional de la educacién

O Estudio de las regularidades y tendencias de las Ciencias de la Educacién

O Educacién para el desarrollo local
Existen 31 proyectos de investigacion, de ellos 25 institucionales y 6 asociados a Programa
Nacional del MINED, CEDEM, UH. Actualmente se prevé el crecimiento en 4 programas
asociados a Programa Nacional del MINED para el 2018, lo que representaria un total de 10
programas asociados con un crecimiento del 13,5%. Esto responde a la indicacion del MES para
incrementar paulatinamente proyectos asociados.

De ese total de 31 proyectos, 35,4% responden al perfeccionamiento del plan de estudio E en las
carreras y el 80,6% a proyectos de innovacion y desarrollo local, posibilitando la comunicacién e
interaccion con diferentes instituciones, organismos y sedes del gobierno en la capital,
comprometidos con la trasformacion social y educativa del territorio.

Cabe reconocer la meritoria labor de las 23 catedras honorificas, las cuales se encuentran
dirigidas por carreras y areas centrales y fungen como promotoras de educacion, ciencia y
cultura para estudiantes, profesores, el territorio y la sociedad. Esta labor se apoya ademas en
otras estructuras: la casa estudiantil, el teatro Conrado Benitez” y sitios histéricos como el Museo
Nacional de la Campafia de Alfabetizacién (Unico de su tipo a nivel mundial), el sitial “Camilo
Cienfuegos” y el despacho de la Dra. “Dulce Maria Escalona” donde se recogen memorias y
documentos que revelan su historia revolucionaria y aportan al acervo cultural de la comunidad
universitaria.

Formacion doctoral

En el territorio existen 4 sedes de superacion profesional y en ellas grupos de maestros y
cuadros de direccion que se encuentran preparandose para presentar temas doctorales, un total
de 92 profesionales.
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DEFENDIDOS 2016
UCP 22
DPE 6
OTROS 23
EXT. 77
TOTAL 128

La proyecciéon de la formacién doctoral prevé un crecimiento interno hasta el 2021 de 131
doctores. De ellos, en el 2017 se prevé la defensa de 23 aspirante, lo que permite incrementar
un total de 224 doctores, que representa un crecimiento del 3,2% con respecto al 2016. A
continuacion, se reflejan los datos hasta el 2021:

Titulo 2017/ 2018/ [2019/ |2020/ (2021
UCP |UCP UCP |UCP

Ciencias 23 21 23 20 38

Pedagégicas

Ciencias de la 6

Educacion

Total 23 21 23 26 38

Crecimiento
131

Del total de 85 profesores hasta 35 afios: 16 cursan programas de maestrias, una vez
aprobados, ingresan en el Programa de Formacion Doctoral; 57 estan incorporados en la
formacion doctoral; 6 son Doctores y 6 no tienen condiciones.

La UCP ha cumplido el 100% de las autoevaluaciones y evaluaciones externas a programas
académicos de postgrado previstos. De 18 programas de maestria y tres de Especialidad, 5
programas de maestria estan acreditados, lo que representa un 41,6% de los posibles. Las
especialidades evaluables se encuentran programadas para evaluacion en el primer semestre de
2017.

De los dos programas doctorales de la institucion, el acreditable ostenta la categoria de
Certificado para un 100% de los posibles.

En general, todos los programas de formacion académica de postgrado, gestionan la calidad
mediante sus planes de mejoras para mantener, superar u obtener categorias superiores de
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acreditacion. En el 2017-18 corresponde evaluar los programas que se someten a
reacreditacion.

Proyeccion para la acreditacion de programas de postgrado:

Programa Total (2017 [2018 |2019 [2020 |2021 Total
Maestria 18 2 3 3 3 2 13
Especialidades 3 2 1 3
Doctorado 2 1 1 2
Total 22 4 3 3 4 4 18

La Universidad de Ciencias Pedagoégicas “Enrique José Varona” es una Institucién
CERTIFICADA por la Junta de Acreditacion Nacional del Ministerio de Educacién Superior de la
Republica de Cuba y todas las acciones presentadas se encaminan, en funcion de continuar
trabajando la autoevaluacion de la institucion para ser sometida a evaluacion externa,
nuevamente en el afio 2019.

Particularidades de la infraestructura y el aseguramiento de recursos en la entidad

El campus universitario se encuentra enclavado en el complejo educacional Ciudad Libertad,
ocupando sus inmuebles, un espacio fisico de 57 750m2.Con mas de 100 afios de explotacion,
los 21 inmuebles que integran hoy la UCP han tenido variados usos. Una vez acogieron la sede
del Cuartel Columbia (24/11/1898 al 1/1/1959) y posterior al triunfo revolucionario la
Comandancia General del Ejército Rebelde. Es entregada al Ministerio de Educacion y
convertida en escuelas para las futuras generaciones de nifios y jovenes a partir del 14 de
septiembre de 1959. Posteriormente, el edificio central de la universidad fue la sede del
Ministerio de Educacion de donde se dirigid la campafia Nacional de Alfabetizacion. En 1964
pasa a ser la sede del entonces Instituto Superior Pedagogico adscripto a la Universidad de la
Habana y en 1976 surge como centro de la educacion superior independiente.

Se cuenta con cuatro areas deportivas (un terreno de futbol, uno de voleibol, uno de baloncesto y
una pista de atletismo); con una residencia estudiantil, dos cocinas comedores: una con
capacidad para 560 comensales, con una capacidad de almacenaje de 60t en seco y 20 en frio
la otra atiende 120 comensales con una capacidad de almacenaje de 12t en seco y cuatro en
frio; ambas atienden, como promedio, a 2178 comensales diarios.

Del total de inmuebles, se tienen 6 destinados a la beca universitaria. De ellos, 2 estan brindando
servicios a la comunidad universitaria, 2 estan deshabilitadas por el deterioro que presentan y 2
sometidos a mantenimiento constructivo.

Por otra parte, en los inmuebles, se agrupan los locales disponibles para el desarrollo del
proceso de formacién profesional, como muestra la tabla a continuacion:

Locales Cantidad | Capacidad Total
Aulas 61 1830 (30c/u)
Aulas especializadas 17 340(20c/u)

Salas de Estudio 6 120(20C/U)
Salas de Computacion 17 340 (20c/u)
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Taller de Carpinteria 1 15
Taller de Torneria 1 10
Taller de Eléctrica 1 20
Taller de Electronica 1 20
Taller de Maquinarias 1 24
Teatros 1 260
Anfiteatros 6 100
90
80
83
60
60
Bibliotecas 5 90
77
44
28
14
Laboratorio deMicrotecnia 1 16
Laboratorio deZoologia 1 24
Laboratorio de Fisiologia 1 20
Laboratorios de Idioma 3 60 (20c/u)
Laboratorios de Fisica 2 60 (30c/u)
Laboratorios de Quimica 1 20
Casa Estudiantil 1 200
Totales 116 4105

Con relacion al equipamiento tecnolégico, se cuenta con un total de 622 equipos de
computacién. De ellos funcionando 451 para un 80,2% de disponibilidad técnica, 145 son i3 y 82
son i5 para un total de 227 maquinas con la tecnologia méas actualizada que tenemos, lo cual
representa sobre el total de pc de la UCP el 36,4%, o sea el 63,5% de las PC de la universidad
es tecnologia obsoleta. Por otra parte, solo se cuenta con un mega bit de capacidad de
navegacion en internet y 2770 usuarios en red aproximadamente.

Los talleres y los laboratorios especializados para la docencia, poseen equipamiento obsoleto e
insuficiente.

Para el apoyo a la docencia se emplean, ademas, televisores, grabadoras, data show, entre
otros medios, que se encuentran repartidos segun las particularidades de las diferentes areas de
la universidad.

Existe un parque de 29 vehiculos, de ellos: 3 motos en buen estado técnico; 11 autos en buen
estado técnico; 3 micros en buen estado; 6 dmnibus con regular estado técnico y 6 camiones, de
ellos 5, con regular estado técnico y uno, con buen estado técnico.

Estructura organizativa y funcional

El Consejo Universitario lo preside la Rectora y esta integrado por 4 Vicerrectores (Primera,
Formacién del profesional, Investigacién y Postgrado y Economia y Servicios), un Secretario
General, los Decanos de facultades, los Directores de relaciones internacionales y recursos
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humanos, el jefe del departamento de cuadros, el Presidente de la Federacion Estudiantil
Universitaria, el Secretario General del Buré Sindical, los asesores de la rectora y el juridico.

La estructura funcional se organiza de la siguiente manera:

RECTOR
VICERRECTOR PRIMERO
VICERRECTOR (2)
Secretaria General
e Secretaria de Posgrado
Grupo de Auditoria
Grupo de Agentes de Seguridad y Proteccién
Centro de Estudios Educacionales (CEE)
Centro de Estudios de Direccion en Educacién (CEDE)
DIRECCIONES
DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA Y SERVICIOS
Direccién de Contabilidad y Finanzas
Direccién de Economia y Planificacién
Departamento de Logistica
Departamento de Mantenimiento e Inversiones
e Brigada de Mantenimiento Constructivo
Departamento de Planeamiento y Estadisticas
Seccién de Portadores Energéticos
Direccién de Alojamiento
Subdireccién de Residencia Estudiantil
Subdireccion de Residencia de Posgrado
Subdireccién Administrativa
Direccion de Servicios
Departamento de Transporte
Administracién Cocina Comedor H-10
Administracién Cocina Comedor H-14
Administracién Cocina Comedor Hotelito de Posgrado
Administracién Edificio Central
Administracién Edificio Anexo
Seccidn de Servicios Internos
Direccion de Producciones Agroquimicas
Brigada de Producciones Agropecuarias
Brigada de Producciones Quimicas
DIRECCION DE FORMACION DEL PROFESIONAL
DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD UNIVERSITARIA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Departamento de Categorias Docentes
DIRECCION DE INFORMATIZACION E INFORMACION
Departamento de Television Educacional
Departamento de Desarrollo de Recursos para el Aprendizaje
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Departamento de Educacién a Distancia
Departamento de Redes y Soporte Técnico

Departamento de Gestion de la Informacion Cientifico Pedagogica

DIRECCION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
Departamento de Divulgacion
Departamento de Gestidn de Eventos
Departamento de Publicaciones y Redes Sociales.
DIRECCION DE POSGRADOS
DIRECCION DE CIENCIA E INNOVACION EDUCATIVA
DIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Departamento de Actividades Socioculturales y Comunitarias
Administracién Casa Estudiantil
Departamento de Cultura Fisica, Deportes y Recreacion
DIRECCION DE MUSEOQ Y SALONES HISTORICOS
DEPARTAMENTOS
Departamento de Marxismo Leninismo e Historia
Departamento de Cuadros
Departamento de Preparacion para la Defensa
Departamento de Seguridad, Proteccion y Defensa
FACULTADES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Decano
Vicedecanos (2)
Secretaria de Facultad
Administracién
Departamento de Pedagogia y Psicologia
Departamento de Formacion Pedagogica General
Centro de Estudios de Ciencias de la Educacion (CECE)
FACULTAD DE EDUCACION INFANTIL
Decano
Vicedecanos (3)
Secretaria de Facultad
Administracién
Departamento de Educacion Preescolar
Departamento de Educacién Primaria
e 2do Jefe de Departamento
Departamento de Educacién Especial
Filial Universitaria CENTRO HABANA
Director
Secretaria Docente
Administracion
Filial Universitaria PLAZA DE LA REVOLUCION
Director
Secretaria Docente
Administracién
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Filial Universitaria SAN MIGUEL DEL PADRON
Director
Secretaria Docente
Administracion
Filial Universitaria MARIANAO
Director
Secretaria Docente
Administracién
Filial Universitaria BOYEROS
Director
Secretaria Docente
Administracién
FACULTAD DE EDUCACION EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS
Decano
Vicedecanos (2)
Secretaria de Facultad
Administracion
Departamento de Espafiol - Literatura
e 2do Jefe de Departamento
Departamento de Educacion Artistica
FACULTAD DE EDUCACION EN CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
Decano
Vicedecanos (2)
Secretaria de Facultad
Administracion
Departamento de Matematica - Fisica
e 2do Jefe de Departamento
Departamento de Ciencias Naturales
e 2do Jefe de Departamento
Centro de Estudios de Educacion Ambiental (GEA)
FACULTAD DE EDUCACION EN CIENCIAS TECNICAS
Decano
Vicedecanos (2)
Secretaria de Facultad
Administracion
Departamento de Economia
Departamento de Industrial
Departamento de Agropecuaria y Quimica Industrial
Departamento de Educacion Laboral e Informatica
Centro de Estudios de Pedagogia Profesional (CEPP)
FACULTAD DE EDUCACION EN LENGUAS EXTRANJERAS
Decano
Vicedecanos (2)
Secretaria de Facultad
Administracion
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Departamento de Lengua Inglesa
Centro de Idiomas

O Grafico de estructura:

ORGANIGRAMA DE LA ESTRUCTURA FUNCIONAL DE LA UCPEJV
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La UCPEJV, esta autorizada para otorgar grados cientificos y gestiona un tribunal permanente
nacional para la defensa de doctorados en Ciencias Pedagogicas. Ademas, esta representada,
entre otros, en:

B Subcomisiones Nacionales de planes y programas de estudio.

B Tribunales permanentes nacionales de grados cientificos en otras ramas de las ciencias
(Psicologia, Ciencias de la Educacion, Cultura Fisica y Deportes, Ciencias Agropecuarias).

B Academia de Ciencias de la Republica de Cuba.
B Seccion de Pedagogia de la Comision Nacional de Grados Cientificos.
B Comision Permanente de Educacion Posgraduada del MES (COPEP).

B Comités técnicos evaluadores para programas de doctorados, maestrias, carreras e
instituciones de la Junta de Acreditacion Nacional (JAN).

B Comisiones de evaluacion externa con vistas a la acreditacion de programas de doctorados,
maestrias, carreras e instituciones.

M Comité Académico Nacional de la Maestria en Ciencias de la Educacion en red.
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B Comité Académico Internacional de la Maestria en Educacion comparada de la Red de
Universidades de la Alianza Bolivariana para los pueblos de Nuestra América (UNIALBA).

B Comité académico nacional de la Maestria de Promocion de la Salud en sistemas
educativos.

B Asociacién Nacional de Pedagogos de Cuba.

B Comision de las Ciencias Sociales del CITMA.

B Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza (UICN).
B Comité cubano del Programa hidrologico internacional- UNESCO.

El prestigio y reconocimiento alcanzado en el entorno nacional e internacional, ha permitido
establecer relaciones de cooperacién e intercambio cientifico-educativo con instituciones afines
en Cuba y en el exterior, por lo que se han conformado redes académicas educacionales, donde
participan instituciones como otras UCPs, la Universidad de las Ciencias Informaticas, la
Universidad de las Artes, Facultades de Ciencias Médicas y centros del MININT y el MINFAR; y
en el @mbito internacional, instituciones y profesionales de paises como: el Estado Plurinacional
de Bolivia, Republica de Angola, Republica Bolivariana de Venezuela, Republica de México,
Republica de Colombia, Republica de Ecuador, Republica de Peri y Republica de Brasil,
fundamentalmente.

La institucién, en su condicion de formadora de formadores, se ha caracterizado a lo largo de
estos afios, por aportar cuadros de direccion politicos y técnicos para el MINED, otros
Organismos de la Administracién Central del Estado, Consejo de Estado, Partido Comunista de
Cuba, Union de Jovenes Comunistas y otras instituciones. Asimismo, varias Instituciones de
Educacion Superior han fortalecido la esfera cientifico-pedagdgica de sus claustros con la
incorporacién en sus plantillas de profesores con grados cientificos y categorias docentes
principales superiores provenientes de la UCP.

Entre los reconocimientos mas notables recibidos se encuentran:
+ Reconocimiento del Comandante en Jefe por la labor educativa integral de la UCPEJV.

+ Premio Anual a las cinco tesis defendidas en opcion al grado cientifico de Doctor en
Ciencias.

+ Premios en el X Concurso “Leamos la Ciencia para Todos” de las academias de ciencias de
Cuba y México a tres estudiantes de la UCP.

+ Premio Nacional al resultado de la Investigacion Cientifica “Caracterizacion del nifio cubano
de edad temprana”. (CELEP).

+ El Programa Educa a tu Hijo, evaluado como un programa de calidad por la UNICEF y
UNESCO en una evaluacion aplicada en varios paises. (CELEP).

+ Premio Anual de la ACC al resultado “Concepcion sobre los recursos didacticos para la
atencion a escolares con necesidades educativas especiales”. (CELAEE).

+ Premio de Asociacion Mundial de Educacion Especial 2013. (CELAEE).
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+ Premio Provincial de Medio Ambiente del CITMA (2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y
2013).

+ Premio provincial del CITMA por los aportes al desarrollo econdmico y social de la provincia
en los ultimos cinco afos.

+ Premio a la mejor tesis defendida en Ciencias Pedagégicas a la Dr. C. Xiomara Grey
Fernandez, del Municipio de Educacion de Regla.

Durante los Ultimos tres afios ha existido una tendencia al crecimiento en el ingreso, la eficiencia
y la retencion como resultado del trabajo sistematico de la institucion a partir de su planeacion
estratégica y la integracion de los procesos sustantivos en funcién de la calidad de la formacion
del profesional.

Con vistas a elevar de manera continua la labor educativa de la institucion y en correspondencia
con la proyeccion estratégica hasta el 2021, se trabaja de manera priorizada en las siguientes
direcciones:

La gestion por el ingreso y la atencion al egresado
La informatizacion implementada para potenciar todos los procesos universitarios
Publicaciones en revistas del grupo | y Il
La sostenibilidad del potencial cientifico en el claustro
Gestion de financiamiento para los procesos universitarios.
La obsolescencia del equipamiento tecnoldgico, visto en tres direcciones:
o Laboratorios y talleres docentes
o Equipamiento informético
o Omnibus destinados al transporte obrero (6 en total)
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